Załącznik Nr 2 
do Regulaminu dyżuru wakacyjnego 
Dyrektora Przedszkola Samorządowego Nr 9 Im. Jana Brzechwy w Chrzanowie

Chrzanów, dn. ………………
 
ZAŚWIADCZENIE
 
Zaświadcza się, że Pan/i …………………………………………………, zamieszkały/a ……………………………………………………………………………… jest zatrudniony/a                                                         w ………………………………………………………………………………………………
Zgodnie z zakładowym planem urlopów, w okresie ……………………………………….
                                                                                         /termin dyżuru wakacyjnego, o który ubiega się rodzic/ 
w/w pracownik nie ma zaplanowanego urlopu wypoczynkowego.
 

Zaświadczenie wydaje się w celu przedłożenia w Przedszkolu Samorządowym Nr 9                                w Chrzanowie.
